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Годовой отчет за 2023 год

1. Сведепия об акциоперrrом общсстве
1.1. Полное фирменное наименование: акциоЕерное общество

<<Невинномысский электромеханический завод>.
1.2. IОридический и почтовый адрес: 357100, г. Невинномысск,

Ставропольский край, ул. Гагарина, 162.
1,З. l]aTa государствепrIой регистрации: 15.10.1992 г. Щата присвосIIия

ОГРН 05.12.2002 г. Основlrой государствеI{rrый регистрационный ttoMep
102260З627705. Акционерное общество является правопреемником
Невинномысского республиканского электромеханического завода, дата
создания и начала хозяйственной деятельности которого 01.08.196З г.

1.4. Уставный капитал общества составJIяет 120 220 руб. состоит из
60110 акций номиII.rлом 2 руб. Состав акционероl] физические лиllа.
Количество акционеров составляет 62 человек.

1 .5. Щочерllих и зависимых обществ организация не имеет.
1.б. Численность работников на коirец 202З г. составляла 164 человека.

2. Положеltие общества в отрасли.
АО кЭлектромехзавод)) является членом Международной АссоIlиации

предприятий горо/Iского электрического Tpalrc[opTa. Формально общество не
входит в сос,гав министерств и Be.r{oMcTB.

Фактически общество объединено взаимно выгодными экономическими
связями со всеми трамвайно-троллейбустrыми предприятиями РФ и

Казахстана, Молдавии,отдельными предприятиями Белоруссии, Армении,
Абхазии, Севастопоllя и респуб,lrики Крым.

3. Приорите,[rIые направлсIlия деятеJIыtости акциоIIсрI|ого обlцсс.гва.
Основной вид деятельности: производство частей специальных лля

городского элекlротранспорта., арматуры контактной сети, другой продукции
для троллейбусов, трамваев, вагоIlов метро.

Как для JIIобого коммерческого предприятия основной цеJIыо
деятельности АО <Электромехзавод)) является извлечение прибы;tи,
расширение рынка товаров и услlr'г.

Акционерное обществq, приlIерживается той стратегии, когда
совершенствование деятельности IIо всем FIаrраtsJIениям - залог успсшпоIо
достижения поставленной цели. ЗакоItом предприятия является следоваllие
rребованиям поlребительского ры}Iка к качеству готовоЙ продукции. К



предмету деятельности общества относится сJIедуIощий перечень работ:
производство частей специаlьных и арматуры контактЕой сети городскоI.о
электро,гранспорта; производство нестандартного оборудованиrI; ремонт и
производство электрооборудоваtIия, производство частей
электрооборудованию городского электротранспорта; платные услуги

недвижимостью; внешнеэкономическая деятеJIьность.населе}Iию; операции с

4. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития
Общества IIо приоритетным Ilаправлениям его деятельпости

Совет директоров осуществлял общее руководство деятельностью
Общества в пределах его компетенции, определенной Федеральным зако}Iом
"об акционерныХ обществах", Уставом и tsну,Iренними документами
Обпiества.

За отчетный период проведено 5 заседаrrий Совета директоров. FIа
заседаниях рассматриI]ались вопросы, отнесенные вышеуказанными
документами к компетенции Совета директоров, а также вопросы текущей
деятелы lости Общества.

5. Сведепия о рGгистраторе
Щержателем реестра Общества является Регистратор, с которым

заключается договор на ведение и храIIение реестра акIIионеров.
утверждение Регистратора Общества, усJIовий договора с ним, а также
расторжение договора входит в компетенцию Совета директоров.

Решением Совета директоров Общества утвержден Регистрагор -
Акционерное общество ВТБ Регистратор, осуществляющий ведение и
хранеIIие реестра владельцев именных эмиссиопIIых ценных бумаг
АО <Электромехзавод)) на осIlовании договора Nр95 от 12 января 2012 года.
Лицензия на осушIес,гвлеIlие деятельности по ведениIо Реестра лъ 10-000-1-
00З47 от 21 .02.2008 г. выдана ФсФР без ограниченшI срока действия.
Место тлахожд ения: \270115, г. Москва, ул.Правды, д.2З
Структурные подразделения: Ставропольский филиал Ао ВТБ Регисrра,гор
З55029, г. Ставрополь, ул. Летlина, 415-Б. Черкесский филиал АО ВТБ
Регистратор З69000 КЧР г. Черкесск, ул. Советская, д.72, оф. 6,

б. Оргаrrами управления АО <Электромехзавод)> являIотся:
- Общее собрание акционеров;
- Совет директоров;
- ГенеральrrЫй директоР (единоличный исполнительный орган).

Генеральный директор Ковалева Валелrтина Григорьевна - нzlзначеп
Годовым общем собранием акционеров'3 0.06.2020 г,

Для осуществления кон,lроля за финансово-хозяйствеIпtой
деятельностью Общества Обlцим собранием акционеров избирается
Ревизионная комиссия Общества на срок до следуIощего годового Общего
собрания акционеров.



7. Сведения об аудиторе..
Общество с ограниченной ответственностью Аудиторская фирма

<Аудит-Конс€Lптинг> 1270|5, г, Москва, ул. Новодмитровская, д.2, к.7, офис
l8.

8. Финансово-хозяйствеrllIая деятелыrость общества.
По итогам деятельности АО <Электромехзавод)) за 202З год выручка от

реализации продукции работ и услуг составила З42 944 тьтс. рублей, что на
42 О/о или gа |02 063 тыс. рублей выше выручки 2022 года. Чистая прибыль
предприятия в 202З r. составила 86 43 1 тыс, рублей.В Таблице Ns 1 приведен сравнительный анализ производства
продукции по номенклатурным группам за отчетный 2021 г..,2022 г. и 202З г.

Оценивая объемы производства в разрезе номеIIклатурных групп,
следует отметить рост производства по таким номенклатурным группам, как
арматуры контактной сети, запчасти трамваев и троллейбусов, заllчасти
электрооборудоваI]ия.

Из Таблицы NЪ 2 видно, ч,го в 202З году объем производства го.говой
продукции составил ЗЗ5 458 тыс. рублей, что больше на 36 0Z этого
показателя 2022 года, который составил 246 581 тыс. рублей. Выработка
готовой продукции в расчете на одного работника Общества выросла наЗ8 О/о

или на 575 тьтс. руб. и составила2 097 тыс. руб.
Материалоемкость продукции в 202З году составила З1 коп.

матери:lлов в каждом рубле готовой продукции, что ниже данного покaвателя
2022 года на |1, Yо. Это обеспечено повышением отпускных цен в связи с
ростом затрат, росте цен на приобретаемые сырье и матери€rльi (с 1.01.2023 г.
на 5О/о на всю продукцию, с 1,03.202З г, на |0 Yо на АКС и ТТУ с 1.12.202З на
I0 Yо На всЮ ПРОдУкЦИЮ).

Себестоимость продаж по сравнению с 2022 годом выше rla |4 Yо и
составила 188 468 тыс, рублей. Щанный покzlзатель себестоимости включает в
себя производственные расходы, которые в значительной степени
увеличиваются за счет роста цеIr на сырье и материалы, а также за счет
увеличения объема производства и продаж. Поскольку рост объема
производства и продаж ь 202З году обеспечен так же и повышением
отпускных цен на продукциiо, то и более низкие темпы роста себестоимости
продаж по сравнению с темпами роста выручки не объективно говорят о
снижении затрат и издержек и повышении эффективности производственной
деятельности предприятия

.Щанньте Таблицы ЛЪ 3 показывают, что расходы на оплату
энергоресурсов повысились Еа \0 Уо. На электроэнергию затрачено
8,78 млн, руб., на топливо 3,15 мr(н. рублей, в том числе rаз 2]З млн. рублей,
бензин и дизтопливо 0,42 млл. рублей. Повышение совокупных расходов
организации на энергоресурсы можно признать обоснованным в условиях
увеличения объема производства готовой продукции в 202З году и
ежегодного повышения тарифов с января 2023 года.



Среднесписочная численность сотрудников lIредприятия в 202З году
составила 160 человек, это IIиже показателя 2022 года на |Yо.

На ort;IaTy труда в 202З году затрачено 98 047 тыс. рублей, что на 10 0Z

выIIIе а}Iалогичного показателя 2022 года. Это связано с уI]еJIичением объема
производства в отчетIIом периоде и с индексацией заработной пJIаты всем
работникам на1rOYо с 1 февраля 202З года и увеличением заработной платы с
l августа 2023 года ло l5%.

В течении года коллективу выплачивались премии по итогам работы за
месяц в размере 160 - 170 О%, к праздничным и зIIаме}IателыIым датам завода
выплачивались премии. За дополнитольI]IrIе и вспомогательные работы
сотрудникам предприятия ежемесячIlо осуществляпись допJIаты. IIo
обращениям сотрудников выIIлачивапась материаJIьная помощь, так же
осуществлялись выплаты социaшьного характера, предусмотренные
коллективным догоl]ором. В декабре 202З года сотрудникам предприятия, в
соответствии с усJIовиями коллективного договора, была выплачена 13-я
зарабоr,ная плата, Темп роста средней заработtrой lIлаты составил 20 Yо.

Объем освоеIIIIых инвестиllий в осrrовной капи,[аJI в 202З г. сосl.авиJI
1 1 63б ,гыс. 

руб., ч,го выlпе I{a 7 512 тыс. руб. или uа |82 Yо показагеJIя 2022 г.
Средства были направленны на модерIIизацию произволствеIIных мощностей
завода и ремонт ос}Iовных сре.цств.

В 2024 г. продолжится реализация начатых и запланированных
мсроцриятий по техIIическому lIеревооружениIо и модерIIизации
прелприятия.

ПоложителыIая динамика финансовых результатов предприятия - это
результат своевременных и последовательных совместных действий со
стороны руководства, управлеItческих и производственных полразделений
завода. Такую политику необходимо и в дальнейшем проводить на
предприятии.

В lлепростой экономической ситуации руководством предприятия
ведется llостоянная работа по IIедопуII{ениIо спада производства и сбыта
продукции, сохраIлениIо качества продукI{ии, снижепиIо
производственных отходов, устранению IIотерь
сохранениIо и увеличениIо заработной платы.

затрат, минимизации
рабочего времсни,
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Показатели, харак,геризуIощие производствеIIIIуlо и фиrrаlIсовуlо
дсятелыIость преIIIIриятия, rIредс,l.авJIеIlы в Таб;Iице 2:

Та Nо)

наимеllоваlrие
II о ка за,rел я 2023 г- 2022 r.

Темп
роста, 2022 l,. 202l r -

Темп
рос,га,7о

реаtизаlrия гоr,овой
пролукцuи, тыс. руб,

з42 944 240 88 i 142 240 88l 222 890 108

Срсlttlссtrисоч ttая
числсlIIlос,I,ьl чсл. l60 l62 99 162 ]6з ()()

IJыtrуск гоr,оtrой
продукции, тыс. руб.

зз5 458 246 58l 1зб 246 581 218 ,10з
11з

I}ырабоr,ка IIа одцого
раб., (объем
п р о u з в о d с mв а/ с р еd н е с п
чсоч t t ая чuс:tеtt ttоспlь)
r,ыс, Dуб,

2 097 l 522 1з8 1 522 1 з42 l1з

Информация об использовании эIIергоресурсов.
Та мз

наимсповапис Ell. цзм,

Поr,рсб,лсlrпос
коJlичсс,I,во рссурсов в

2023 l,одY

ПоT,рсб.леппос

количсс,гво pccypcot}
R 2022 го/lу

Тсмп poc,l,a, %о

коJI-во
сумма,

,l,ыс. 
руб.

бсз НДС
KoJr-Bo

сумма,
,гыс. 

руб.
бсз lIЛС.

коJI_Rа суммы

I 2 3 4 5 6 ,7
8

Элскr,роэнсргия тыс, кI},I,/час 1 l22 7 796 0 1lз
I'аз тыс, мз 400 2 бз,7 0 ]04
вода 1,ыс- м]] бзз l2 бlб 0 ]0з
Беttзин и

лизтоlIJlиl]о т.
7,l0 4l9 6,зб з55 112 1l8

и'1,0го 12 569 ll403 l l0

9. Отчет о выплате ливилеlrлов.
По решениlо годового общего собрания акционеров от 29 мая 2024 гола

дивиденлы за 202З г. не выпJIачивать.

10. осповrlые факторы риска, связаIIIIые с деятеJlыIостыо акциоriерItоI-о
обпIссl,ва;

основноЙ фактор риска в производствеЕной /(еятельности обII{ес,гва -
отсутствие гарантироваНной пла,гежеспособнос,ги потребителей. Унитартrые
предприятия горэлектротранспорта направляIот заявки на поставку пролукции,
исходя из технических потребностей, .не имея финансирования из городских
бIоджетов.

Риск, связаlltлый с появлсtrисм KoItкypclIToB Ila рыIIке, повышением цеIл I{a
сырье, материаль1 и услуги, йспользусмые обществом' риск отрица.гелыIого
влияния инфляции, правовые риски, связаIIIIые с изменением IIаJIогового
законодательства.



Кроме рисков, непосредстtsеIiI.Iо связаIlных с
деятеJIьностью общества, возможно негативное влиrIние
обстоятельств общеэкономического характера.

хозяисl,веI]нои

форс-мажорных

11. Перечепь совершенных акциоItерным обществом в 2023 г. круппых
сделок и сделок, в соверIцеIlии которых имеется заиIIтересоваIIность.

Круплтых сделок и слелок, l] соверrllении которых имелась
заинтересованность в 202З rоду не производилось.

12. Состав совета директоров.
В отчетном году совет директоров работал в следуIощем составе:

Гуменная И.В., Ковалева В.Г.., Колдаева Л.Ю., Редькин Е.В., Колдаев B.IO.
Ковалева В.Г. - генераlьный директор, образование высшее, работает на

предприятии с 2005 года, сделок купли- продажи акций
АО <Электромехзавод> в отчетном периоде не производила.

Гуменная И.В. - главlлый бухгалтер, образование высшlее, работает на
предприятиИ с 2019 г. года, сделок купли - пролажи акций
АО <Э.пектромехзавод> в отчетном периоде не l]роизводила.

Колдаева л.Iо. - зам. ген. директора по финансаМ, образование выоtцее)
работает IIа предприятиц с 2002 года, слелок купли - продажи акций
АО <Электромехзавод> в отчетном периоде не производила.

Редькин Е,в. - главный инженер, образование высшее, работает на
предприятиИ с 2004 г. года, сделок купли продажи акций
АО <Электромехзавод) в отчетIIом периоде не IIроизводиJI.

КолдаеВ B.Io. - зам. ген. лиректора по обtцим воIIросам, образование
высшее, работает на предприятии с 1991 года, сделок купли продажи акций
АО <Электромехзавод)> в отчетном периоде не производил.

13. Возпаграждения совету директоров и едиlIоличIIому
исполIIительпому орга пу.

Вознаграждения советУ директороВ и единоличнОму исполrIительному
органу в отчетном году IIе выплачивЕIлось.

14. Сведеlrия о соблюдеIIии акционерIIым общесr,вом Кодекса
корпоративIlого управлеIIия.

Нарушений Кодекса корпоративIIого упраtsJlения в отчетном году I{e
заф и ксировано.

/lанrrые, содержащиеся в годовом отчетс, по,llтверждеlIы

Генеральный В.Г. Ковалева

И.В. Гуменная
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